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Na podstawie art. 22 pkt 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
(Dz. U. z 2013 r. poz. 182, ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia
23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 61, poz. 543
ze zm.), pracownicy Wydzialu Polityki Spotecznej Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Bialymstoku przeprowadzili w dniach: 22, 23 i 27 stycznia 2014 r. kontrol¢ kompleksowa
w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Dubiczach Cerkiewnych, w zakresie realizacji
zadan wlasnych gminy oraz zadan zleconych przez administracj¢ rzadowa wynikajacych z
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;.

W zwiazku z kontrola, ktorej wyniki zostaly przedstawione w protokole kontroli,
podpisanym przez kierownika o$rodka w dniu 25 lutego 2014 r. do protokotu nie wniesiono
zastrzezen. Na podstawie art. 128 ust. 1 cytowanej ustawy przekazuj¢ niniejsze wystapienie
pokontrolne.

Wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej w kontrolowanym okresie oceniam pozytywnie z nieprawidlowosciami

Kierownik o$rodka oraz pracownicy, ktorzy realizuja zadania z zakresu pomocy
spotecznej posiadaja wymagane kwalifikacje niezbedne do wykonywania pracy na
zajmowanych stanowiskach.

Gming Dubicze Cerkiewne zamieszkuje 1770 mieszkancéw (wedlug stanu na 31

grudnia 2013 r.). Zadania z zakresu ustawy o pomocy spotecznej realizuje 2 pracownikow
socjalnych,
w tym 1 zatrudniony na czas okreSlony od dnia 02.12.2013 r. do 31.03.2014 r. Stan
zatrudnienia pracownikow socjalnych w Osrodku nie speilnia normy okreslonej w art. 110
ust. 11 ustawy o pomocy spotecznej, zgodnie z ktérag osrodek pomocy spolecznej zatrudnia
pracownikow socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy w stosunku jeden
pracownik socjalny na dwa tysigce mieszkancoéw, nie mniej jednak niz trzech pracownikow.

Kierownik os$rodka oraz starszy pracownik socjalny posiada upowaznienic Wojta
Gminy Dubicze Cerkiewne do wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych
sprawach z zakresu pomocy spotecznej nalezacych do wlasciwosci gminy.

W trakcie kontroli ustalono, ze Gmina Dubicze Cerkiewne realizowala zadania wlasne
o charakterze obowigzkowym, wynikajace z art. 17 ust. 1 pkt 1, 2, 4, 5, 10, 14, 16, 16a, 17,
18, 19




120 ustawy o pomocy spotecznej. Natomiast zadania wynikajace z art. 17 ust. 1 pkt 3, 6, 7, 8,
9, 11, 12 1 15 nie byly realizowane, poniewaz nie zglaszano potrzeb w tym zakresie.

Gmina realizowala zadania wlasne, wynikajace z art. 17 ust. 2 pkt 1 1 5 ww. ustawy,
nie realizowata zadan wynikajacych z art. 17 ust. 2 pkt 2, 3, 4 z uwagi na brak potrzeb.

Gmina realizowata zadanie zlecone, z zakresu administracji rzadowej, wynikajace z
art. 18 ust. 1 pkt 6 ustawy o pomocy spolecznej, nie realizowata zadan wynikajacych z art. 18
ust. 1 pkt 3, 4, 5, 7, 8, 9. Zadanie okre§lone w art. 18 ust. 1 pkt 6 realizowano w
szczegb6lnosci na podstawie ustawy z dnia 29 grudnia 2005 r. o ustanowieniu programu
wieloletniego ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” (Dz. U. Nr 267, poz. 2259 ze zm.).

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Dubiczach Cerkiewnych realizowal zadanie
wynikajace z art. 110 ust. 4 ustawy o pomocy spoleczne;.

Kierownik Osrodka nie wytaczal powddztwa o roszczenia alimentacyjne (zadanie
okreslone w art. 110 ust. 5 ww. ustawy) oraz nie kierowal wnioskow o ustalenie niezdolnosci
do pracy, niepelnosprawnosci 1 stopnia niepelnosprawnosci do organdow okreslonych
odrebnymi przepisami. Osobom zainteresowanym udzielano informacji oraz pomocy przy
kompletowaniu dokumentacji (zadanie okreslone w art. 110 ust. 6 ww. ustawy).

Stwierdzone w_trakcie kontroli kompleksowej nieprawidlowosci dotyczyly
nastepujacych zagadnien:
1. Stan zatrudnienia pracownikow socjalnych Osrodka jest niezgodny z art. 110 ust. 11
ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej, zgodnie z ktérym osrodek zatrudnia
pracownikow socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy w stosunku jeden
pracownik socjalny na dwa tysigce mieszkancoéw, nie mniej jednak niz trzech pracownikow
(zatrudnionych jest 2 pracownikow socjalnych, w tym 1 na czas okreslony od dnia 02.12.2013
r. do 31.03.2014 r.). Gming Dubicze Cerkiewne zamieszkuje 1770 mieszkancow (wedtug
stanu na 31 grudnia 2013r.).

2. W 1 przypadku w sentencji decyzji administracyjnej btednie ustalono wysoko$¢ zasitku
okresowego, co jest niezgodne z art. 38 ust. 2 pkt 2 ustawy o pomocy spotecznej — str. 6
protokotu, poz. 10.

Stwierdzone w_trakcie kontroli kompleksowej uchybienia dotyczyty nastepujacych
zagadnien:
1. Ocena zasobow pomocy spolecznej za 2012 r. zostata przedstawiona przez kierownika
o$rodka Radzie Gminy Dubicze Cerkiewne na sesji Nr 22 w dniu 29.03.2013 r. Zgodnie z
art. 16a ust. 4 organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego przedstawia co roku do
dnia 30 kwietnia radzie gminy, a do dnia 30 czerwca sejmikowi wojewddztwa wilasciwej
jednostki samorzadu terytorialnego ww. ocene.

2.W treSci sprawdzonych kwestionariuszy rodzinnych wywiadow s$rodowiskowych nie
odzwierciedlono podejmowanych dziatan dotyczacych realizacji pracy socjalnej - str. 9
protokotu.

3. W decyzjach administracyjnych dot. zasitku celowego:

- w 1 przypadku organ nie zawarl uzasadnienia faktycznego dotyczacego sytuacji strony,
uzasadnienie dotyczylo innej osoby, co jest niezgodne z art. 107 § 3 kpa — str. 7 protokotu,
poz. 2

- w 1 przypadku w uzasadnieniu decyzji administracyjnej organ nie zawarl uzasadnienia
faktycznego, wskazal fakty dotyczace sytuacji strony z 2011 r. zamiast z 2013 r., co jest
niezgodne z art. 107 § 3 kpa — str. 7 protokotu, poz. 3



4. W 1 przypadku organ dokonat zmiany decyzji administracyjnej zmieniajacej odplatnos¢ za

pobyt w DPS pomimo, ze kwota zmiany dochodu osoby w okresie ponoszenia odptatnosci za
pobyt w dps nie przekroczyta 10% kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej,
co jest niezgodne z art. 106 ust. 3b ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocty spotecznej —
str. 10 protokotu, poz. 3.

Przyczyna powstania omowionych w niniejszym wystapieniu nieprawidtowosci i
uchybien jest niewlasciwe stosowanie obowigzujacych przepisOw prawa, w szczegdlnosci
ustawy o pomocy spoteczne;j.

Za powstate nieprawidlowosci 1 uchybienia odpowiedzialny jest kierownik Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Dubiczach Cerkiewnych.

Przedstawiajac powyzsza oceng 1 uwagi zobowigzuje¢ kierownika Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Dubiczach Cerkiewnych do:

1. Dostosowania stanu zatrudnienia w O$rodku do obowigzujacych przepiséw prawnych, tj.
art. 110 ust. 11 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej.

2.0dzwierciedlania ~w  kwestionariuszach  rodzinnego wywiadu $rodowiskowego
podejmowanych dziatan dot. realizacji pracy socjalne;j.

3. Dokonywania zmiany decyzji administracyjnej w zakresie zmiany odplatnosci za pobyt
w domu pomocy spotecznej, zgodnie z art.106 ust. 3b ustawy o pomocy spoteczne;.

4. Prawidtowego ustalenia wysokos$ci zasitku okresowego, zgodnie z art. 38 ust. 2 pkt 2
ustawy
0 pomocy spoteczne;j.

5. Zawierania w decyzjach administracyjnych uzasadnienia faktycznego dotyczacego sytuacji
strony, zgodnie z art.107 § 3 kpa.

Ponadto informuje, ze zapisy zawarte w uchwale Nr 8.44.2011 Rady Gminy Dubicze
Cerkiewne z dnia 2 wrze$nia 2011r. w sprawie zasad zwrotu wydatkow za $wiadczenia z
pomocy spotecznej sg niezgodne z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej —
protokol kontroli str. 7.

Jednoczesénie informuje, ze zgodnie z art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej przystuguje Pani, jako kierownikowi kontrolowanej jednostki, prawo
zgloszenia do Wojewody Podlaskiego zastrzezen w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecen
pokontrolnych.

W przypadku nieskorzystania z powyzszego prawa nalezy w terminie 30 dni
powiadomi¢ Wojewod¢ Podlaskiego o sposobie 1 terminie realizacji zalecen, uwag i
wnioskow.

Z up. WOJEWODY PODLASKIEGO



Andrzej Koztowski
Dyrektor Wydziatu
Polityki Spotecznej
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Wojt Gminy Dubicze Cerkiewne



